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Burmistrz Gminy Mosina

Dominik Michalak
e 24000 ML Pl. 20 Pazdziernika 1
T 62-050 Mosina

Dotyczy: zapytania Radnego z dnia 29 kwietnia 2025 r. nr BR.0003,157.2025.

Odp"owiadajac na zapytanie Burmistrza Gminy Mosina dot. interpelacji Radnego Mateusza
Fabisiaka z-dnia 29.04.2025 r. w sprawie liczby etatéw oraz wplywéw z tytutu platnej strefy
parkowania na terenie miasta Mosina, Przedsiebiorstwo oraz Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z 0.0.
w Mosinie udziela nastepujacych odpowiedzi, w zakresie i formie ponizej wskazanej:

Pytanie:

Jle etatow jest przypisanych do obstugi ptatnej strefy parkowania oraz jaki jest ich wymiar? Jezeli
etatow jest wiecej niz jeden, uprzejmie prosze o wyszczegdlinienie ich wymiaréw oraz wysokoéci
wynagrodzenia”

Odpowiedz

Spotka PUK Mosina, zgodnie z zapisami Umowy wykonawczej w sprawie zarzadzania
i administrowania strefg ptatnego parkowania pojazdéw samochodowych na drogach publicznych
w miejscowosci Mosina, § 6 pkt. 3 oraz § 5 pkt. 3 w roku 2024 zatrudniata 4-ch pracownikéw
0 réznym wymiarze godzin.

Spotka ZUK Mosina w roku 2024 zatrudniata 3-ch pracownikéw o roznym wymiarze godzin
do celéw Swiadczenia ustugi na rzecz PUK Mosina w zakresie zastepstwa na stanowisku kontrolera
SPPN.

Zatrudnienie PUK Mosina:

Kierownik — 1 stanowisko, umowa o prace ( 0,8 godzin / dziennie 10% etatu)

Zastepca Kierownika — 1 stanowisko, umowa o prace ( 0,8 godzin / dziennie 10% etatu)
Kontroler, serwisant parkometréw — 1 stanowisko, umowa o prace ( 8 godzin / dziennie 100%
etatu)

Dyspozytor, obstuga biura strefy parkowania — 1 stanowisko, umowa o prace ( 8 godzin / dziennie
100% etatu)

Zatrudnienie ZUK Mosina:

Kontroler, serwisant parkometréw, inkasent - 1 stanowisko, umowa o prace ( 4 h / dziennie 50%
etatu)

KRS: 0000656212, REGON: 366024397, NIP: 7773274111, BDO 000010311.
Sad Rejonowy Poznah — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
Kapitat zaktadowy w wysokosci 915 000,00 zt.



Podsumowujac, obydwie Spotki zatrudniaty 2,7 etatu do realizacji przedmiotowego zadania wlasnego
gminy.

Zgodnie z raportem z dnia 23.01.2025 r. z realizacji Umowy wykonawczej wysokos$¢ srodkow
wydatkowanych na wynagrodzenie pracownikéw w roku 2024 wyniosta 183 075,43 zt netto.

Z powazaniem,

Katarzyna a‘P)’Uik

Zgodnie zart. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO, informujemy, iz Administratorern Pani/Pana danych osobowych jest ,Zaktad Ustug Komunalnych” Sp. z 0.0. w Mosinie ul. Sowiniecka 6G, 62-050
Mosina. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: iod@zukmosina.pl. Z uwagi na koniecznos¢ zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Spéiki Paristwa dane osobowe moga
zostaé przekazane dostawcom systemow i ustug [T oraz firmom realizujgcym masowy wydruk, wysytke korespondendji i niszczenie dokumentéw, dostawcom ustug platniczych, z
ktérymi wspéipracuje Administrator i moga zostaé udostepnione upowaznionym podmiotom na udokumentowany wniosek np. Policja, Sgd. Posiada Pani/Pan prawe dostepu do
treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu. Ma Pani/Pan prawo
whniesienia skargi do whaéciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy ogélnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz jest to
wymag niezbedny by korzystaé z naszych ustug, a konsekwendja ich niepodania bedzie brak mozliwosci korzystania z nich.



